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1.1 DRUSTVENE FUNKCIJE VISOKOG
OBRAZOVANJA

Od visokog obrazovanja oCekuje se mnogo U riesavanju izazova s kojima se
suocavaju donositelji politika u zemljama Europskog prostora visokog obrazovanja
(EHEA).

Ocekuje se da ce visokoskolske ustanove svojim diplomiranima pruziti kompetencije
potrebne za:

uspjesSan ulazak na nestabilno trziste rada

odrzavanje zaposljivosti tokom njihovog radnog vijeka.

Diplomirani studenti visokog obrazovanja se promatraju kao osobe koje daju
pozitivan impuls europskoj ekonomiji i drustvu u smislu kreativnosti, inovacija i
poduzetnistva potrebnih za osiguranje gospodarskog rasta, jacanje inovativnih
kapaciteta drustava i pracenje brzog mijenjanja znanja i tehnologije.

Visoko obrazovanje takoder bi trebalo promicati angazirano gradanstvo i
demokratske vrijednosti, poput tolerancije, otvorenosti i kritickog razmisljanja, i tako
pridonijeti visSim razinama socijalne kohezije i povjerenja.



1.2 PILOT ISTRAZIVANJE EUROGRADUATE
. Cilj pilot istrazivanja EUROGRADUATE je bio:

- testirati izvedivost europskog istrazivanja diplomiranih
. identificirati moguce prepreke i riesenja za njihovo previadavanije.

- S druge strane, trebali bi se prikupljati usporedivi podaci o
diplomiranim studentima iz visokog obrazovanja u Europi.

- Hrvatska je jedna od osam pilot zemalja EUROGRADUATE
istrazivanja koja je ukljucena u planiranje, dizajn i provedbu
pilot istrazivanja EUROGRADUATE u fu svrhu.

- Ovo e istrazivanje provedeno izmedu listopada 2018. i
veljace 2019. godine.

- U Hrvatskoj je istrazivanje provedeno od strane Studijskog
centra za socijalni rad Pravnog fakulteta Sveucilista u
Zagrebu | Agencije za znanost | visoko obrazovanje.



1.3 METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA
FEUROGRADUATE

. Pilot istrazivanje EUROGRADUATE provedeno je tehnikom
web-ankete s centfralne lokacije za sve zemlje ukljuCene u
projekt.

. U istrazivanje su ukljucene dvije kohorte diplomiranih:
- Godinu dana nakon diplome — diplomirani u ak.god. 2016.-2017.
- Pet godina nakon diplome - diplomirani u ak.god. 2012.-2013.

- Obuhvat diplomiranih odnosio se na sve osobe koje su
stekle diplomu ISCED 61 ISCED 7 stupnja.

- Uzorci za svaku kohortu su izvuceni hezavisno, tako da je
bilo moguce da osoba koja je izvucena u uzorak pet
godina nakon diplome predstavlja skupinu prvostupnika
lako je u meduvremenu zavrsila magistarski studij.



1.3 METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA
FEUROGRADUATE

- Uzorkovanje se razlikovalo po pojedinim zemljama
ukljucenim u EUROGRADUATE projekt i predstavljalo je
najbolju mogucu strategiju izbora uzorka u okolnostima za
pojedinu zemlju.

- Npr. u Hrvatskoj je koristen dvo-etapni probabilisticki uzorak iz punog

popisa diplomiranih, dok je u Grckoj koristen samoselektirajuci uzorak
(Snow-ball) na osnovi oglasenih poruka preko drustvenih mreza.

- VeliCina uzorka je planom postavljena na 2000 ispitanika po
kohorti, no razliCit odaziv i kvaliteta podataka o populaciji
za pojedine kohorte dovela je do znatnih varijacija u broju |
obuhvatu pojedinih kohorti.



1.3 METODOLOGIJA ISTRAZIVANJA
EUROGRADUATE - HRVATSKA

Vrjeme provedbe:
10. listopad 2018. do 6. sijecnja 2019.

lzvor informacija o populaciji su bili podaci
prikuplieni od AZVO za istrazivanje iste
teme ili pribavljeni od svakog visokog
ucilista posebno.

ProbabilistiCki uzorak je dopunjen
sudionicima koji pripadaju ciljanoj skupini, @
nisu bili izabrani u uzorak (opt-in skupina).

Podaci su utezavani (ponderirani) su
odvojeno za skupinu prvostupnika i skupinu
magistara po: ISCED podrucju studija,
spolu, sveucilisnom ili nesveucilisnom
studiju, javnom ili privatnom visokom ucilistu
I zupaniji metodom marginalnih
uskladivanja (racking).

Veli¢ina
populacije

Velicina
uzorka

Prihvacanje
sudionika
izvan uzorka

Ukupni
odaziv

Upotrebljivi
podaci za
analizu

Neto odaziv

2012./13.

(H+3)
35,018
10,467

1,483

142 %

219

8.8 %

2016./17.

(t+1)
33,004
22,868

5,676

248 %

4,278

18.7 %



PREGLED TEMA

. Struktura izvjestaja slijedi gore spomenute Cetiri drustvene funkcije
visokog obrazovanja i prikazuje osnovne pokazatelje u pogledu:

 Ishoda na frzistu rada za visoko obrazovane osobe
e Drustvenih ishoda visokog obrazovanja

e Diplomiranja kao osnove za daljnji studij

e Mobilnosti

- lzvjestaju je namjera pruziti sazetu sliku na femelju osnovnih
pokazatelja za sve Cetiri spomenute dimenzije visokog
obrazovanja. Za svaku od dimenzija ishoda situacija u Hrvatskoj
stavljena je u medunarodni kontekst pilot istrazivanja
EUROGRADUATE | nakon toga detaljnije raspravljena za posebne
podskupine od vaznosti za hrvatske unutrasnje prilike.



2.1 HRVATSKI SUSTAV VISOKOG
OBRAZOVANJA | POPULACIJA
EUROGRADUATE ISTRAZIVANJA



BROJ VISOKIH UCILISTA | DIPLOMIRANIH STUDENATA
PO ISCED RAZINI | SPOLU U 2016. GODINI

e vetew ISCED 7 (ukljucujuéi integrirane
. Broj visokih ucilista ISCED 6 (ukljucyj d
EY.?U SIeliel | ULl muskarci  Zzene ukupno %zena muskarci zene ukupno % zena
Cilista VU
34 35 69 12.350 17.438 29.788 59% 12025 14211 26.236 54%
29 38 67 15.794 25271 41.070 62% 13.937 20.108 34.053 59%
m 102 263 365 129.242 124801 254.051 49% 92.319 104.895 197.292 53%
22 25 47 20.491 29.370 49.866 59% 7.128 9.984 17.122 58%
“ 10 27 37 7418 10365 17.787 58% 5.796 2.464 15270 62%
20 23 43 7.368 12358 19.726 63% 2.474 4.866 7.348 66%
1 ] 2 979  1.347  2.326 58% 509 645  1.154 56%
m 16 21 37 17.139 34.799 51.938 67% 7.227 9.841 17.083 58%

Po broju visokih ucilista Hrvatska se ne razlikuje mnogo od drugih zemalja
jednake veliCine, no broj proizvedenih strucnjaka je znatno maniji.



RASPODJELA DIPLOMANATA ISCED 7 (UKLJ. INTEGRIRANE
STUDIJE) PO PODRUCJIMA STUDIJA U 2016. GODINI
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2.2 CILINA POPULACIJA ISTRAZIVANJA
EUROGRADUATE U HRVATSKOJ



RASPODJELA PO DOBI, NIVOU OBRAZOVANJA, VRSTA
USTANOVE | OBITELISKOM OBRAZOVNOM PODRIJETLU ZA
KOHORTE OBUHVACENE ISTRAZIVANJEM
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DISTRIBUCIJA OBRAZOVNIH PODRUCJA PREMA SPOLU |
STUPNJU OBRAZOVANJA PO KOHORTAMA

I 2012./13. 2016./17.

Obrazovno W< . prvostu ... muskar . prvostu L
v : zene . . magistri : zene . . magistri
podrucje Cl pNICI Cl PNICI

Obrazovanje,

Umjetnost i 13% 16% 12% 18%
humanistika
Drustvene znanosti,

novinarstvo 77 127 77 77
Poslovanje,

administracija, pravo, 43% 41% 44% 40% 34% 39% 37% 37%
Usluge
Prirodne znanosti (uklj.

matematika), 16% 17% 19% 19%

Zdravstvo

Tehnologija i
100%  100%  100%  100% 100% 100%  100%  100%



3.1 ISHODI NA TRZISTU RADA



STATUS RADNE SNAGE DIPLOMANATA NA RAZINI
PRVOSTUPNIKA (REFERENTNI STUPANJ) PO KOHORTI [ ZEMLJI'U
2018.

Hrvo’rsko se odlikuje najnizom (nakon Grcke) zaposlenoscu i
visokom nezaposlenoscu prvostupnika u obje tocke

- _promatranja.
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STATUS RADNE SNAGE DIPLOMIRANIH MAGISTARA (REFERENTNI
STUPANJ) PO KOHORTI [ ZEMLJI'U 2018.

Hrvatska se odlikuje najnizom (nakon Grcke) zaposlenoscu i
najviSsom nezaposlenoscu magistara u obje tocke promatranja.
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STATUS RADNE SNAGE U 2018. PO KOHORTI |
NAJVISEM POSTIGNUTOM STUPNJU

Napredak u udjelu zaposlenih (+11%) i smanjenu stope
nezaposlenih (-7%) magistara pet godina nakon diplome je vrlo
nizak.

Kohorta 2012./2013.| Kohorta 2016./2017/.

prvostupnici  magistri prvostupnici  magistri
Zaposleni 86,3% 85,4% 36,6% 74,8%

Nezaposleni 7.2% 10,4% 6.8% 17.8%

lzvan radne snage 6,5% 4,1% 56,6% 7,3%
Ukupno: 100% 100% 100% 100%




POSTOTAK ZAPOSLENIH DIPLOMANATA U 2018. GODINI, JEDNU
| PET GODINA NAKON DIPLOME, PREMA DOBI U VRIJEME
DIPLOMIRANJA, SPOLU, VRSTI OBRAZOVNE USTANOVE,
NAJVISEM STUPNJU OBRAZOVANJA | PODRUCJU STUDIJA
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LAPOSLENI DIPLOMIRANI: KARAKTERISTIKE ZAPOSLENOSTI PET
GODINA NAKON DIPLOMIRANJA (KOHORTA 2012./2013.)
PREMA SPOLU, VRSTI USTANOVE, NAJVISEM STUPNJU

OBRAZOVANJA | PODRUCJU STUDIJA
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LAPOSLENI DIPLOMIRANI MAGISTRI (REFERENTNI STUPANJ):
VJEROJATNOST ZAPOSLJAVANJA BEZ REFERENTNE DIPLOME
PO KOHORTI | DRZAVI
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ZAPOSLENI DIPLOMIRANI MAGISTRI (NAJVISI STUPANJ):
VJEROJATNOST DA CE IMATI TRENUTNI POSAO BEZ

REFERENTNOG STUPNJA PREMA PODRUCJU STUDIJA
(HRVATSKA)

Obrazovanje, | Drustvene Poslovanje, Prirodne
Kohorta umjetnost | znanostii | administracija,

Tehnologija
zZnanosti | [

humanistika | novinarstvo | pravoiusluge | zdravstvo [inzenjerstvo

2012./2013. 41% 36% 36% 14% 35% 32%

2016./2017. 35% 39% 43% 33% 38% 39%



DIPLOMIRANI KOJI SU DIO RADNE SNAGE: (NE)USKLADENOST
VJESTINA PET GODINA NAKON DIPLOME (KOHORTA
2012./2013.)
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3.2 PRIHOD: ZARADA PO SATU RADA



DIPLOMIRANI ZAPOSLENICI: SREDNJA BRUTO ZARADA PO SATU
U PARITETIMA KUPOVNE MOCI U 2018. GODINI PO KOHORTI |
DRZAVI

i o | Nor(\;eSk

2012./2013. 16,2 2,3 - /7,6 8.8 0.6 2,9 17,4

2016./2017. 14,0 10,5 19.5 6,6 8.2 9.6 10,6 15,7




DIPLOMIRANI ZAPOSLENICI: RAZLIKE U BRUTO ZARADAMA PO
SATU U PARITETIMA KUPOVNE MOCI PET GODINA NAKON
DIPLOME (KOHORTA 2012./2013.) PREMA SPOLU, DOBI U
VRIJEME ZAVRSE-TKA STUDIJA, VRSTI USTANOVE, NAJVISEM
STUPNJU | MOBILNOSTI NAKON DIPLOME

Zarada po satu iskazana u paritetu kupovne moci (ppp)
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DIPLOMIRANI ZAPOSLENICI: RAZLIKE U BRUTO ZARADAMA PO
SATU U PARITETIMA KUPOVNE MOCI PET GODINA NAKON
DIPLOME (KOHORTA 2012./2013.) PO OBRAZOVNIM
PODRUCJIMA I NAJVISEM POSTIGNUTOM STUPNJU
OBRAZOVANJA
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3.3 DEMOKRATSKE VRIJEDNOSTI



POSTOTAK DIPLOMIRANIH STUDENATA KOJI SMATRAJU DA JE
"APSOLUTNO VAZNO ZIVJETI U DEMOKRATSKI UPRAVLJANOJ
LEMLII" (ODGOVOR 10 NA SKALI OD 0 DO 10) PO KOHORTI |

DRZAVI
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POSTOTAK DIPLOMIRANIH KOJI SMATRAJU DA JE "APSOLUTNO
VAZNO ZIVJETI U DEMOKRATSKI UREDENOJ ZEMLIJI" PREMA
SPOLU, DOBI U VRIJEME DIPLOMIRANJA, NAJVISEM STUPNJU
OBRAZOVANJA | PODRUCJU STUDIJA (HRVATSKA)
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STAV PREMA EU(OD 1 = VRLO POLZITIVNO DO 5 = VRLO
NEGATIVNQO), PO KOHORTI | ZEMLJI
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STAV PREMA EU, PO KOHORTI, ISKUSTVU STUDIRANJA U
INOZEMSTVU, NAJVISEM STUPNJU OBRAZOVANJA,
OBRAZOVNOJ RAZINI RODITELJA | MEDUNARODNOJ
MOBILNOSTI NAKON ZAVRSETKA STUDIJA (HRVATSKA)
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3.4 NASTAVAK STUDIJA | MEDUNARODNA
MOBILNOST U OBRAZOVANJU



POSTOTAK DIPLOMIRANIH KOJI SU NASTAVILI STUDIJ NAKON
STO SU STEKLI REFERENTNI STUPANJ, PO STUPNJU 5
OBRAZOVANJA, KOHORTI, VRSTI USTANOVE | PODRUCJU
STUDIJA (HRVATSKA)

Uk
1P Podrucje studija upn
institucije

O O

D i O Obrazo Drustven Poslov Prirodne  Inzenje

Referentni 2 5 % vanjei
Kohorta 5O 3 anje/ znanosti/ rstvo/

stupanj S 2,2 humani :

O T > . znanosti  pravo  zdravstvo ICT

o > = sfika
HclelellellelM 2012./2013. 70% 41% 61% tfc 43% /3% 59% 57%
mska
razina 2016./2017. 52% 53% 46% 41% 52% 48%

. 2012./2013. 22% 15%  32% 3% 18% 17% 14%  21%
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DIPLOMIRANI MAGISTRI (REFERENTNI STUPANJ): POSTOTAK
DIPLOMIRANIH STUDENATA S RAZLICITIM VRSTAMA
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POSTOTAK DIPLOMIRANIH KOJI SU STUDIRALI DIO SVOG
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4. NAUCENE LEKCIJE



PILOT ISTRAZIVANJE EUROGRADUATE U HRVATSKOJ
GENERACIJA DIPLOMANATA KOJI SU STEKLI DIPLOMU U
AKADEMSKOJ 2012./2013.

- Generacija diplomanata koji su stekli diplomu u akademskoj
2012./2013. nije pokrivena nikakvom objedinjenom bazom
podataka.

- Podaci o diplomiranima i njihovi kontakti zatrazeni su od svih
pravnih osoba u sustavu visokog obrazovanja (pravna
osnova za prikupljanje osobnih podataka zasnovana je na
ovlastima AZVO i vz izricito dopustenje AZOP).

- Kontakt je uspostavljen sa svih 119 pravnih osoba koje
Ispunjavaju uvjete definicije populacije istrazivanja, ali samo
je 68 odgovorilo s korisnim osobnim podacima (varirajuci
podatke za kontakt e-postu, telefonske brojeve ili postanske
adrese).



PILOT ISTRAZIVANJE EUROGRADUATE U HRVATSKOJ
GENERACIJA DIPLOMANATA KOJI SU STEKLI DIPLOMU U
AKADEMSKOJ 2012./2013.

. U Istrazivanje su pozvani samo diplomanti iz ovih 68
visokoskolskih ustanova.

- /bog djelomicnog odaziva i relativno malog uzorka zao
opsezna uskladivanja podataka utezavanje daje grubu
procjenu populacije. Glavno odstupanje moglo bi se
pojaviti u unakrsnom podudaranju zupanije i ISCED-a
podrucja studija u kojem bi odsustvo jedne ili vise institucija
moglo dovesti do naglasavanja lokalnih specificnosti na
trzistu rada koje su fipicne za jedno ili ne-koliko visokih
ucilista koja su zastupljena u uzorku.



PILOT ISTRAZIVANJE EUROGRADUATE U HRVATSKOJ
GENERACIJA DIPLOMANATA KOJI SU STEKLI DIPLOMU U
AKADEMSKOJ 2016./2017.

- Generacija diplomanata koji su stekli diplomu u akademskoj
godini 2016./2017. dijeli isti problem nedostatka centralne baze
podataka, ali koristenje dualnog okvira uzorkovanja poboljSava
obuhvat | zastupljenost populacije diplomiranih.

- Dio ove skupine obuhvacen je programom prikupljanja pisanin
pristanka diplomanata u vrijeme diplomiranja za slican istrazivacki
program koji je provela AZVO. Ova baza podataka obuhvaca 24
institucije od 124 visokoskolske ustanove koje ispunjavaju kriterije
za ukljuCivanje v istrazivanje, dok su ostale 74 bile obuhvacene
izravnim kontaktom s upravom visokih ucilista.

.- Sve zajedno samo 26 institucija nije bilo obuhvaceno zbog
nepostojecCih podataka o osobnim kontaktima, kasnijeg
odgovora (22 institucije) ili odbijanja suradnje (4 institucije) kroz
iskazivanje sumnje u pravnu utemeljenost prikupljanja osobnih
podataka prema GDPR uredbi bez obzira na pravnu i
administrativnu podrsku AZOP, AZVO | MZO.



PILOT ISTRAZIVANJE EUROGRADUATE U HRVATSKOJ
GENERACIJA DIPLOMANATA KOJI SU STEKLI DIPLOMU U
AKADEMSKOJ 2016./2017.

- /bog specificnih ciljeva istrazivanja koje provodi AZVO, a
koje je ovom prigodom zamijenjeno pilot istrazivanjem
EUROGRADUATE, uzorak izabran metodom kumulativnih
veliCina dopunjen je svim ostalim diplomiranim studentima
kao dodatkom.

. Siroka pokrivenost institucija i veéi uzorak omogucuje vrlo
precizno utezavanje metodom marginalnih uskladivanja za
odvojene skupine prvostupnika i magistara po svim
prethodno navedenim varijablama unutar 1 posto u
usporedbi s podacima populacije svih diplomiranih.
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